
Edital Complementar nº 01 de 07 de março de 2017 

MONITORIA 2017 / I
A DIRETORA DA FACULDADE DE ENFERMAGEM DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIÁS, nos termos da Resolução CEPEC nº. 1190/2013 torna público Edital Complementar o Edital nº 01 de 23 de fevereiro de 2017, da Comissão Regional de Monitoria - CRM, visando estabelecer normas para a seleção de discentes de graduação desta Unidade Acadêmica para o Programa de Monitoria 2017/I.
1 DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

1.1 Este Edital Complementar destina-se à seleção de discentes para o desenvolvimento de atividades de monitoria acadêmica nas modalidades remunerada ou voluntária.
1.2 Requisitos para o exercício da monitoria segundo a Resolução CEPEC n° 1190/2013:

I - ser discente regularmente matriculado no Curso de Graduação da UFG; 

II - ter sido aprovado na disciplina/área do conhecimento em que pretende ser monitor;

III - ser aprovado no processo seletivo.
IV - dispor de 12 (doze) horas semanais para cumprir as atividades de monitoria.

1.3 O processo seletivo dos discentes para participação no Programa de Monitoria da Faculdade de Enfermagem será realizado por comissão composta pelos professores de cada disciplina, com a colaboração da Comissão de Monitoria da FEN/UFG, coordenada pela Profa. Dra. Lilian Varanda Pereira.

1.4 A carga horária de dedicação às atividades pertinentes à monitoria será de 12 (doze) horas semanais, em horários definidos pelo professor orientador da disciplina, de acordo com disponibilidade do monitor e necessidades da disciplina. 
1.5 Vigência

O período de vigência da monitoria será de abril a julho de 2017.
1.6 Vagas
As disciplinas, o número de vagas para monitoria remunerada e voluntária, bem como os professores responsáveis pelo processo seletivo 2017-I estão apresentados no Quadro 1:
Quadro 1 - Lista de disciplinas, número de vagas e docente responsável pelo processo seletivo 2017-I.
	DISCIPLINA
	Remunerado
	Voluntário
	RESPONSÁVEL PELO PROCESSO SELETIVO

	Bases para Cuidar do Indivíduo e da Família I
	03
	02
	Lucimeire Fermino Lemos

	Enfermagem Clínica
	02
	-
	Marcos André Matos

	Enfermagem em Doenças Infecciosas
	01
	-
	Hélio Galdino Jr.

	Enfermagem Ginecológica e Obstétrica I
	02
	-
	Nilza Alves M Almeida

	Enfermagem Pediátrica e Neonatológica I
	02
	02
	Thaíla Corrêa Castral

	Epidemiologia e Bioestatística
	01
	-
	Ruth MInamisava

	Introdução à Enfermagem
	01
	01
	Karina Suzuki

	Saúde Coletiva
	01
	01
	Jacqueline Rodrigues de Lima

	TOTAL
	13
	07
	


2 DAS INSCRIÇÕES

2.1 Somente poderão inscrever-se estudantes do Curso de Enfermagem da UFG, Regional Goiânia, que tenham sido aprovados na disciplina cuja vaga estão pleiteando. 
I - A inscrição implica no conhecimento e na aceitação das condições estabelecidas neste Edital, no Edital da CRM - 01 de 23 de fevereiro de 2017 e na Resolução CEPEC n° 1190/2013. 

II - O candidato poderá concorrer a mais de uma vaga, desde que possua os requisitos necessários e as datas da seleção das disciplinas pleiteadas não coincidam.

III - As inscrições deverão ser efetivadas pelo próprio candidato, exclusivamente na Secretaria Administrativa da Faculdade de Enfermagem, no período de 07 a 14/03/2017, no horário das 08:00 às 12:00 horas e das 14:00 às 17:00 horas, mediante a entrega dos seguintes documentos:
a. Cópia do Extrato Acadêmico completo, constando a aprovação da disciplina para cuja vaga pretende concorrer (uma para cada inscrição); 

b. Cópia do RG e CPF (uma para cada inscrição em disciplina);

c. Declaração assinada (uma para cada inscrição na disciplina pleiteada), confirmando disponibilidade de 12 (doze) horas semanais para as atividades de monitoria, confirmando que não haverá acúmulo de bolsas no caso de aprovação para a monitoria remunerada, e confirmando ainda que tem conhecimento do Edital da CRM - 01 de 23 de fevereiro de 2017, da Resolução CEPEC n° 1190/2013  e do Edital Complementar nº 01 de 07 de março de 2017 / FEN / UFG (Anexo I do presente edital).
d. Em caso de inscrição em mais de uma disciplina o candidato deverá declarar qual é a primeira e a segunda opção, no momento da inscrição.
2.2 Impugnação de Inscrição

A Comissão de seleção dispõe do direito de excluir do processo seletivo o aluno que não apresentar a documentação solicitada ou preencher o formulário de inscrição de forma incorreta e incompleta.

3 DO PROCESSO SELETIVO
I - O exame de seleção será realizado sob a responsabilidade da Coordenação de Monitoria da FEN/UFG e por professores de cada disciplina, designados para esse fim.
II - O processo de seleção constará, obrigatoriamente, da aplicação de Prova Escrita específica sobre o conteúdo da disciplina, sendo facultativa a aplicação adicional de outras modalidades de avaliação. 

III - Para obtenção da média final no processo seletivo de monitoria remunerada ou voluntária serão considerados os seguintes elementos: 

a) nota resultante da prova escrita, em caráter eliminatório (nota para aprovação ≥ 6,0 - seis);

b) nota de outra modalidade de avaliação, a critério do professor da disciplina (quando houver), em caráter classificatório;

c) média final registrada no extrato acadêmico na disciplina objeto do processo seletivo, em caráter classificatório.

IV - Em caso de empate, será classificado o candidato que apresentar maior média na disciplina objeto do processo seletivo, e maior coeficiente de rendimento acumulado, nesta ordem de prioridade. 

V - A classificação dos candidatos aprovados será realizada de acordo com a média final do processo seletivo, sendo este o critério do preenchimento das vagas.
VI - O candidato poderá se inscrever em até duas vagas, desde que possua os requisitos necessários e as datas e horários de realização da seleção para os diferentes componentes curriculares não coincidam. Caso seja aprovado nas duas disciplinas deverá fazer a opção por uma delas.

VII - Para a ocupação de vaga dispensada será convocado o candidato classificado em segundo lugar.
4 CRONOGRAMA
Todas as etapas do processo seletivo ocorrerão entre os dias 07 e 28 de março de 2017. O cronograma de atividades contendo as datas, locais e horários das provas serão divulgados no mural da Secretaria Administrativa e site da Unidade Acadêmica no endereço www.fen.ufg.br  .
	ETAPA
	DATA
	HORÁRIO
	LOCAL NA FEN

	Publicação do Edital com normas complementares da Unidade Acadêmica no âmbito da Unidade Acadêmica e canais oficiais
	07/03
	14:00h
	FEN / UFG

	Efetivação das inscrições
	07 a 14/03
	08:30 às 12:00h

14:00 às 18:00h
	Secretaria Administrativa FEN

	Período de interposição de recurso contra as inscrições não homologadas
	15/03
	17:00h 
	FEN/UFG

	Análise e publicação da decisão dos recursos interpostos 
	16/03
	17:00h
	FEN/UFG

	Período para aplicação e correção da prova escrita e, quando houver, das demais modalidades de avaliação
	17, 20 a 23/03
	Livre
	FEN/UFG

	Publicação do resultado final preliminar
	23/03
	18:00h
	Mural da Secretaria Administrativa FEN

	Período de interposição de recurso ao resultado preliminar 
	24/03
	18:00h
	Mural da Secretaria Administrativa FEN

	Análise e publicação da decisão dos recursos interpostos ao resultado preliminar e publicação do resultado final
	27/03
	10:00h
	Secretaria da Unidade Acadêmica FEN

	Período para entrega do termo de compromisso assinado na Unidade Acadêmica
	28/03
	08:00 às 17:00h
	Secretaria Administrativa FEN

	Encaminhamento do termo de compromisso à PROGRAD
	29/03
	-
	Secretaria Administrativa FEN

	Reunião geral dos MONITORES com a Comissão de Monitoria FEN/UFG – OBRIGATÓRIA
	29/03
	17:00
	Sala 01 – FEN


5 DA DIVULGAÇÃO DO RESULTADO
5.1 O resultado preliminar será divulgado via publicação no quadro de avisos da Secretaria da Unidade Acadêmica e também no site www.fen.ufg.br no dia 23 de março de 2017. 
5.2 O resultado final será divulgado via publicação da ata final do processo de seleção no quadro de avisos da Secretaria Administrativa da FEN/UFG e também no site www.fen.ufg.br a partir das 12 horas do dia 27 de março de 2017. A lista dos selecionados será disposta em ordem decrescente das médias gerais obtidas. 
6  DA INTERPOSIÇÃO DE RECURSOS

6.1 Após a divulgação do resultado preliminar o candidato terá o prazo de 24 (vinte e quatro) horas para interpor recurso, devendo encaminhar a interposição por escrito à Comissão de Seleção na Secretaria Administrativa da Unidade Acadêmica.
7 DOS SELECIONADOS PARA MONITORIA REMUNERADA

7.1 A bolsa de monitoria será concedida mensalmente ao aluno selecionado na ordem de classificação.

7.2 É vedado o acúmulo de bolsa de monitoria com outra modalidade de bolsa acadêmica, exceção feita a Bolsa de Assistência Estudantil, conforme Resolução CONSUNI nº 22/2009, art. 11.

7.3 Como requisito obrigatório para o início do exercício de suas funções, os monitores devem:

a) preencher em 2 (duas) vias o Termo de Compromisso - Monitoria Remunerada, que corresponde ao Anexo II do Edital nº. 01 de 23 de fevereiro de 2017, da Comissão Regional de Monitoria – CRM, e entregá-las na Unidade Acadêmica em local e data previamente estabelecidos.

7.4. Os estudantes selecionados para a monitoria remunerada devem atualizar os dados bancários e o endereço de e-mail no SIGAA. Devem ainda entregar cópia do cartão da conta corrente/poupança e na falta deste um informativo cedido pela agencia bancária contendo os dados bancários - número do banco, número da agência e número da conta; Formulário 01 preenchido - Plano de Trabalho Monitoria (link Formulários – https://monitoria.prograd.ufg.br/).

8 DOS SELECIONADOS PARA MONITORIA VOLUNTÁRIA

8.1 É de responsabilidade da Unidade Acadêmica a seleção de discentes para a monitoria voluntária, devendo seguir as datas e procedimentos estabelecidos nas normas complementares.

8.2 Os estudantes selecionados para a monitoria voluntária devem preencher em 2 (duas) vias o Termo de Compromisso – Monitoria Voluntária, que corresponde ao Anexo III integrante do Edital nº. 01 de 23 de fevereiro de 2017, da Comissão Regional de Monitoria – CRM, e entregá-las na Unidade Acadêmica em local e data previamente estabelecidos.
8 DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

Os casos omissos serão decididos pela Comissão de Monitoria da Faculdade de Enfermagem, sob a Coordenação da Profa. Dra. Lilian Varanda Pereira.
Goiânia, 07 de março de 2017
Profa. Dra. Virginia Visconde Brasil 
Diretora da Faculdade de Enfermagem / UFG
Profa. Dra. Lilian Varanda Pereira
Coordenadora da Comissão de Monitoria 
Faculdade de Enfermagem / UFG
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIÁS


FACULDADE DE ENFERMAGEM








